
La taxe 
d’apprentissage 

INVESTIR 

CHOISIR 

RECRUTER 



EN CHIFFRES 

Développer, 

grandir, croître, 

accroître, 

augmenter, 

pérenniser, 

fidéliser... 
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ENSEC, ENACOM, ENCIA 

Les entreprises témoignent 

Comment verser votre taxe 
d'apprentissage à l'ENC? 

 

 



INVESTIR 

RECRUTER 

CHOISIR 

En soutenant le projet pédagogique spécifique de nos écoles 

Un jeune et développer son professionnalisme 

Des professionnels dynamiques et opérationnels 
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2. 

3. 
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Accueillir un étudiant 

en stage ou en 

contrat 

d apprentissage est 

un bon moyen de 

former aux 

spécificités de votre 

entreprise, des 

postes occupés et de 

tester les jeunes. 

1. 

2. 

3. 

taxe 

Projet 

 Développer la culture 

d’entreprise 

 Aider les jeunes à définir leur 

projet professionnel… 

 Favoriser l’ouverture d’esprit et le 

professionnalisme des étudiants 

 Augmenter la réussite des jeunes 

diplômes reconnus 



contacts 

«Une aide concrète bénéficiant directement aux élèves 

Bac pro* 

 Vente 

 Commerce 

BTS* 

 Management Commercial Opérationnel 

 Tourisme 

 Commerce International 

 Support à l’Action Managériale 

 Communication 

 Comptabilité Gestion 

 Technico-commercial option bois et matériaux 

3ème année, Bachelor 

 Bachelor Marketing 

 3ème année à l’étranger – Bachelor of Arts 

*Formations sous contrat avec l’Etat habilitées à recevoir la 

taxe d’apprentissage 

EN INITIAL EN ALTERNANCE 
BTS 

 Gestion de la PME  

 Management Commercial Opérationnel 

 Négociation et Digitalisation de la Relation Client 

3ème année, Licence 

 Licence Professionnelle Commerce Distribution Marketing des 

Services et de la Relation Client 

 Licence Professionnelle Commerce Distribution Marketing de 

la Distribution 

 Licence DEG Commerce Vente Marketing 

Spé Marketing digital, Luxe et Haut de Gamme, Développement 

Durable, Négociateur d’Affaires et Immobilier 

 • Licence DEG Commerce Développement International 

Spé Développement Export/Marketing et Achat Import/

Logistique 

 • Licence DEG Gestion des Organisations 

Spé Gestion et Management et Management et RH 

 3ème année Communication, Événementiel & Marketing 

Master 

 Master Marketing Vente 

 Bac+4/5 Management de Projets Innovants 

 Bac+4/5 Communication 

 MSc international Business 


